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Lignes directrices pour remplir le formulaire de Demande INNOV-R

Ce document présente l’information à fournir dans le formulaire Demande INNOV-R.

Descriptions des sections
I. FICHE D’IDENTIFICATION DU PROJET
· Le nom des participants, le titre du projet, le montant de la subvention et du projet ainsi que le résumé sont des informations publiques qui peuvent être utilisées par PRIMA ou le MEIE dans les communications.
· Historique de la demande, si vous avez déjà déposé une demande de subvention lors d’un appel de projets RSRI pour ce projet ou un projet similaire, veuillez expliquer en quoi cette demande diffère de la ou des demandes précédentes. Si cette section ne s’applique pas à votre situation, indiquez « Non Applicable ».

II. CONTEXTE DU PROJET
· Expliquez le problème à résoudre. Faites valoir l’importance du sujet et la nécessité d’élaborer de nouveaux concepts ou de nouvelles orientations. 
· Énoncez les objectifs du projet et expliquez brièvement les retombées et les résultats escomptés. 
· Situez la recherche proposée par rapport aux autres efforts déployés et aux autres travaux de recherche de pointe menés dans le domaine.

III. PARTENARIAT
· Énumérez tous les organismes partenaires qui participeront au projet. Pour chaque organisme partenaire, décrivez les activités de base que l’organisme mènera et précisez comment elles cadrent avec le projet. Expliquez pourquoi l’organisme a besoin du projet proposé et faites état de son expérience connexe, notamment les efforts qu’il a déployés jusqu’à présent pour résoudre le problème.
· Décrivez le rôle actif que remplira chaque organisme partenaire dans le projet, p. ex., formulation des questions de recherche, conception du plan de recherche, collaboration ou contribution aux activités de recherche, co-supervision des stagiaires et suivi des progrès. 
· Expliquez comment les organismes partenaires transposeront, exploiteront ou mettront en application les résultats de la recherche pour obtenir les résultats escomptés. 
· Expliquez la valeur et l’importance de la participation de chaque organisme partenaire et de ses autres contributions en nature aux fins de l’obtention des résultats escomptés. S’il y a lieu, expliquez en quoi la combinaison des organismes partenaires est avantageuse pour le projet. 


IV. JUSTIFICATION DU NIVEAU DE TRL
· Justifiez le niveau de TRL de départ et de TRL de fin que vous attribuez au projet. Le niveau de TRL considéré est dans un contexte de recherche au Québec.

V. PLAN DE RECHERCHE
· Présentez les objectifs de la recherche et les résultats escomptés. Décrivez les activités et la méthode de recherche ainsi que le plan d’expérience prévu.
· Décrivez comment l’équité, la diversité et l’inclusion sont prises en compte et intégrées, le cas échéant, dans le processus de recherche (par exemple, la formulation des questions de recherche, la conception du plan de recherche, le choix de la méthodologie, l’analyse ainsi que l’interprétation et la diffusion des résultats). Note valide uniquement lors d’une demande du CRSNG.

VI. GESTION DU PROJET
Présentez les activités du projet sous forme de diagramme de GANTT explicite (placer en annexe de la demande le schéma), avec des jalons de Go/NoGo. 
· Décrivez chaque activité avec les méthodes mitigations en cas de NoGo
· Ajouter en annexe un organigramme du consortium de recherche (projets d’envergures, multipartenaires)

VII. ÉQUIPE
· Indiquez le nom de la candidate ou du candidat et des co-candidates ou co-candidats (s’il y a lieu) ainsi que celui des membres clés du personnel des organismes partenaires et des autres membres clés du personnel d’établissements postsecondaires qui participeront au projet. Expliquez comment les connaissances, l’expertise, l’expérience et les contributions de chacune de ces personnes cadrent avec le projet proposé et décrivez leur rôle dans ce contexte ainsi que leurs capacités en matière de formation et de mentorat des stagiaires.
· Décrivez brièvement le plan de gestion du projet ainsi que les qualifications, les rôles et les responsabilités des membres de l’équipe qui participeront à sa mise en œuvre.
· Ajouter en annexe les CV (peuvent être en format synthétique avec un résumé des expériences pertinentes) des personnes académiques et personnel des entreprises/OBNLs participantes au projet. Retirer les informations personnelles des CV telles que le courriel, l’adresse, le numéro de téléphone.

VIII. PLAN DE FORMATION
· Expliquez les expériences d’apprentissage qu’offrira le projet, notamment la nature des interactions entre les stagiaires (étudiantes et étudiants de 1er, 2e et 3e cycles ainsi que stagiaires de niveau postdoctoral) et les organismes partenaires. 
· Indiquez les compétences en recherche et les compétences professionnelles que les stagiaires acquerront grâce à ces expériences et le rôle qu’elles ou ils rempliront dans le cadre du projet.
· Expliquez comment les compétences en recherche et les compétences professionnelles acquises par les stagiaires les prépareront à leur future carrière.
· Décrivez les enjeux sur le plan de l’équité, de la diversité et de l’inclusion que présente le milieu de formation propre au projet et indiquez les pratiques concrètes que vous mettrez en œuvre pour les surmonter. Le CRSNG vous invite à fournir des données probantes à l’appui des pratiques proposées et à expliquer comment vous surveillerez les indicateurs de réussite non démographiques et adapterez les mesures en conséquence. Note : valide uniquement lors d’une demande du CRSNG.

IX. IMPACTS ET RETOMBÉES DU PROJET
a. Propriété Intellectuelle et Transfert Technologique : 
· Veuillez indiquer la stratégie de partage de la PI anticipée et la PI antécédente pour gérer, protéger et valoriser la propriété intellectuelle issue du projet pour l’ensemble des partenaires, et comment l’industriel en bénéficie. Soyez le plus explicatif possible. Même si un accord n’est pas encore signé au moment du dépôt, veuillez en indiquer clairement les grandes lignes sur lesquelles la négociation a lieu ou aura lieu.
· Décrivez le transfert vers l’industriel
b. Retombées pour le ou les partenaires académiques : 
· Formation de PHQ, valorisation des connaissances (transfert, publications, propriété intellectuelle, etc.), développements technologiques (nouveaux produits, procédés, standards, méthodes, etc.), expertises scientifiques (acquisition, développement ou consolidation), utilisations d’infrastructures.
c. Retombées pour le ou les partenaires industriels (Écrire en collaboration avec l’industriel, être le plus quantitatif possible) :
Soyez le plus explicatif et quantitatif possible, cette section est importante dans l’évaluation du comité et pour la décision finale du MEIE du financement du projet.
Entreprise 1 : 
1. Nombres visés d’emplois créés ou maintenus 
· Indiquer le type et le nombre (Temps plein, partiel, temporaire) ainsi que la justification
2. Valorisation des connaissances 
· Indiquer le type et le nombre (Transfert de connaissances, Brevet, Amélioration savoir-faire, Autres) ainsi que la justification
3. Potentiel commercial 
· Est-ce que ce projet renforce votre marché actuel ou va vous amener vers de nouveaux marchés ? Précisez la région de votre marché actuel ou les nouveaux marchés visés ?
· Indiquer pour chacun le nombre de produits, de procédés ou de technologies que le projet permettra de créer ou d’améliorer ainsi que la justification.
4. Quels sont les risques d’affaires et comment sont-ils mitigés ?
5. Autres retombées (si applicable)
d. Retombées et avantages pour le Québec
•	Indiquer les bénéfices pour le Québec pour l’environnement, Sociaux économiques, Impact sur le secteur d’activité, Autres et justifier
X. ASPECT FINANCIER
Remplir le fichier Excel et justifier de façon détaillée les dépenses et les contributions industrielles. Ainsi que le financement complémentaire, si applicable. 
Dans le budget financier, les contributions industrielles sont les contributions directes à la R-D. Cela exclut les montants tels que les FIR que les universités et les CCTT peuvent demander et les frais de gestion de PRIMA.
Pour la justification de la ligne prototype du budget, veuillez montrer que vous disposez des expertises nécessaires et que les coûts sont réalistes à la réalisation du prototype et que si des autorisations sont nécessaires, celles-ci sont obtenues ou en voie de l’être.
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